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La statistique des établissements non hospitaliers distingue deux catégories d'institutions (questionnaires A
et B), elles-mémes divisées en cing types d’établissement

Questionnaire A
1 maisons pour personnes é\gées1
2  établissements médico-sociaux / homes médicalisés

Questionnaire B (dés 2018 les données statistiques ne sont plus relevées au Canton de Berne)
3 institutions pour handicapés

4  institutions pour personnes dépendantes
5 établissements pour personnes présentant des troubles psychosociaux.

1 . L
Les données 2017 ne comprennent aucune institution de ce type dans le canton de Berne.
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1 Nombre d’établissements et taux de réponse dés 2006

Questionnaire A

Questionnaire B
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Réponses (en chiffres absolus) 2006 0 287 287 114 17 40 172 458
Réponses (en chiffres absolus) 2007 0 300 300 121 18 48 187 487
Réponses (en chiffres absolus) 2008 0 319 319 123 19 47 189 508
Réponses (en chiffres absolus) 2009 0 319 319 122 18 50 190 509
Réponses (en chiffres absolus) 2010 0 312 312 123 15 51 189 501
Réponses (en chiffres absolus) 2011 0 315 315 119 15 51 185 500
Réponses (en chiffres absolus) 2012 0 313 313 122 14 50 186 499
Réponses (en chiffres absolus) 2013 0 312 312 122 13 50 185 497
Réponses (en chiffres absolus) 2014 0 310 310 123 12 48 183 493
Réponses (en chiffres absolus) 2015 0 310 310 123 12 47 182 492
Réponses (en chiffres absolus) 2016 0 308 308 125 11 48 184 492
Réponses (en chiffres absolus) 2017 0 303 303

. Total établissements médico-sociaux

325 319 319

300

275

250 - ' ' ' ' | | | | | | |

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Source: OFS, Statistiques des institutions médico-sociales SOMED 2017

2014

2015

2016

2017

Evaluation: Direction de la santé publique et de la prévoyance sociale du canton de Berne, Secrétariat général, Digital Management
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2 Hébergement

2.1 Places disponibles

Variables OFS:
AO0O (type d’'établissement)
B01-B04 (places disponibles) |
©
Long séjour 14'472
Court séjour 354
Soins aigus et de transitions 19
Total des places disponibles (capacité de I'établissement) 128
14'973
2.2 Taux d’occupation des lits
Variables OFS: _
D160_1/ (BO3 * 365) * 100 g
|_
Taux d’occupation 91.6

Taux d’'occupation des lits = (nombre de jours facturés / (total des places disponibles * 366) * 100

3 Clients

3.1 Nombre de personnes hébergées dans des établissements médico-sociaux

Variables OFS: 2 @
D02 (sexe) 1S £ —_
D11 (hébergement) E E g
T i =
Long séjour 5'837 13'316 19'153
Court séjour 1'705 3'176 4'881
Externes 33 37 70
Soins aigus et de transitions 193 157 350
Total 37 83 120
7'805 16'769 24'574

3.2 Nombre de journées facturées et de journées de prise en charge

Variables OFS: "
D02 (sexe) o 3
D160_1 (nombre de journées facturées) E S =
D20 (nombre de journées de prise en charge) g % ‘g

T i =
Nbre de journées facturées (mode résidentiel) 1'421'412 | 3'587'290 | 5'008'702
Nbre de journées de prise en charge pr les externes 807 1'954 2'761
Total 1'422'219 | 3'589'244 | 5'011'463
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3.3 Nombre de clients nécessitant des soins LAMal

0 n
Variables OFS: e 2
D21 (soins) IS = |

o () o

T L =
Personnes nécessitant des soins LAMal 7'705 16'540 24'245
Personnes ne nécessitant pas de soins LAMal 67 192 259
Données manquantes 33 37 70
Total 7'805 16'769 24'574

3.4 Nombre de clients hébergé dans des établissements médico-sociaux

Variables OFS: o 2
D02 (sexe) E S =
D04 (age) 5 5 5
T LL =
<50 ans 95 108 203
50-54 ans 87 89 176
55-59 ans 132 154 286
60-64 ans 220 259 479
65-69 ans 442 499 941
70-74 ans 709 937 1'646
75-79 ans 944 1'526 2'470
80-84 ans 1'541 2'885 4'426
85-89 ans 1'879 4'536 6'415
90-94 ans 1'284 4'030 5'314
95+ ans 472 1'746 2218
Total 7'805 16'769 24'574
Part de la population hébergée dans des établissements médico-
1100 sociaux 2017
' (y compris les clients venant d'autres cantons) 102.2
100.0
92.4
90.0
80.0
70.0
hommes 642
60.0 e I
< emmes 49.8
- 500 .................
(0]
40.0 36:2
30.0 2734t B
20.0 651 - ...
100 ...................................................
0000 0202 0404 0708 1617 2833 53. I
0.0 : : : o — :

<50 ans 50-54 ans 55-59 ans 60-64 ans 65-69 ans 70-74 ans 75 79 ans 80 84 ans 85 89 ans 90-94 ans 95+ ans

Source: OFS, Statistiques des institutions médico-sociales 2017/ STATPOP 2017
Evaluation: Direction de la santé publique et de la prévoyance sociale du canton de Berne, Secrétariat général, Digital Management
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3.5 Nombre de jours de soins fournis par les douze niveaux OPAS
Les instruments utilisés pour le relevé des soins requis sont le catalogue de prestations BESA 2005 ou RAI/RUG non-indéxé CH

. < %) n %) v %)
Variables OFS: 5 c 5 c 5 c
055 (e 079 Se| 25| PE| EE|  fs  is

c c Qe c 2 QLo c 2 QLo
niveau OPAS a 52'071 3.8 123'960 3.5 176'031 3.6
niveau OPAS b 152'237 11.0 443'454 12.7 595'691 12.2
niveau OPAS ¢ 92'976 6.7 220'655 6.3 313631 6.4
niveau OPAS d 198'958 14.4 458'733 13.1 657'691 13.5
niveau OPAS e 229'967 16.6 570'784 16.3 800'751 16.4
niveau OPAS f 99'587 7.2 251'504 7.2 351'091 7.2
niveau OPAS g 245'352 17.7 695'607 19.9 940'959 19.3
niveau OPAS h 111'116 8.0 274'073 7.8 385'189 7.9
niveau OPAS i 143'190 104 332'816 9.5 476'006 9.8
niveau OPAS j 15'792 1.1 50'344 14 66'136 14
niveau OPAS k 35'041 25 62'107 1.8 97'148 2.0
niveau OPAS | 6'616 0.5 14'351 0.4 20'967 0.4
Total 1'382'903 100.0 3'498'388 100.0 4'881'291 100.0
4 Personnel
4.1 Heures payées et équivalents plein temps (EPT)
Variables OFS:
A00 (type d’établissement)
A29 (médecins et autres universitaires)
A30 (personnel soignant, personnel autres disciplines médicales + animation)
A31 (personnel administratif, personnel hételier, personnel des services techniques)
C09_0 (compte salaire) fs
C10 (nombre heures payées dans I'année) 2
Nb heures payées aux médecins et autres universitaires (30) 40'158
Nb heures payées au personnel soignant qualifié(311) 9'182'467
Nb heures payées au personnel aide-soins (312) 6'499'372
Nb heures payées au personnel soignant en formation (313) 2'878'119
Nb heures payées au personnel des autres disciplines médicales et animation (32) 952'972
Nb heures payées au personnel administratif (33) 1'660'557
Nb heures payées au personnel hotelier (34) 7'606'405
Nb heures payées au personnel des services techniques (35) 870741
Y Nb heures payées / année pour 1 EPT; médecins et autres universitaires 2'184
Y Nb heures payées / année pour 1 EPT; personnel soignant + autres disciplines médicales 2'184
Y Nb heures payées / année pour 1 EPT; pers. administratif, hotelier et technique 2'184
2 Nb EPT des médecins et autres universitaires (30) 18.4
2 Nb EPT du personnel soignant qualifié(311) 4'204.4
2 Nb EPT du personnel aide-soins (312) 2'975.9
2 Nb EPT du personnel soignant en formation (313) 1'317.8
2 Nb EPT du personnel des autres disciplines médicales et animation (32) 436.3
2 Nb EPT du personnel administratif (33) 760.3
2 Nb EPT du personnel hotelier (34) 3'482.8
2 Nb EPT du personnel des services techniques (35) 398.7
Total nb EPT 13'594.7

Y valeur médiane de la typologie EMS
2 Calcul pour une EPT : nb heures payées par ans pour 1 EPT administration, hételier et technique
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4.2 Personnel selon le sexe

Variables OFS:

CO03 (sexe) ‘g
|_
Nombre %
Hommes 4'045 16.4
Femmes 20'642 83.6
Total 24'687 100.0
4.3 Personnel selon le statut professionnel
Variables OFS: 3 o
CO03 (sexe) g £ _
CO06 (statut professionnel) E £ g
T L [
Fonction dirigeante 603 1'833 2'436
Fonction non dirigeante 3'155 18214 21'369
Membre de la direction 228 261 489
Fonction inconnue 40 210 250
Missings™ 19 124 143
Total 4'045 20'642 24'687
YLes données relatives au statut professionnel manquent dans 143
4.4 Personnel selon I'age
Variables OFS: " "
C02 (année de naissance) -> altgr2 g g
CO03 (sexe) I S S
T £ 2
Nombre % Nombre % Nombre %
0-15 ans 12 0.3 63 0.3 75 0.3
16-20 ans 405 10.0 2'263 11.0 2'668 10.8
21-25 ans 400 9.9 1'926 9.3 2'326 9.4
26-30 ans 374 9.2 1'625 7.9 1'999 8.1
31-35 ans 342 8.5 1'433 6.9 1'775 7.2
36-40 ans 327 8.1 1'448 7.0 1'775 7.2
41-45 ans 365 9.0 1'603 7.8 1'968 8.0
46-50 ans 522 12.9 2'486 12.0 3'008 12.2
51-55 ans 517 12.8 3'053 14.8 3'570 14.5
56-60 ans 427 10.6 2'944 14.3 3'371 13.7
61-65 ans 259 6.4 1'524 7.4 1'783 7.2
66+ ans 95 2.3 274 1.3 369 15
Total 4'045 100.0 20'642 100.0 24'687 100.0
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4.5 Personnel selon le type de formation

Variables OFS: o »

CO03 (sexe) £ e _

C04 (type de formation) S = 8

T £ 2

1. Médecin 29 28 57

2. Infirmier/ére dipldmé/e avec form. compl. 91 782 873
3. Infirmier/ére diplomé/e 232 1'928 2'160

4. Infirmier/ére diplomé/e niv. | 79 548 627

5. Infirmier/ére —assistant/e CC CRS 61 1'006 1'067

7. Assistant/e en soins et santé communautaire CFC (ASSC) 327 2'926 3'253

8. Assistant/e médical/e avec CFC 0 87 87

9. Aide-soignant/e avec certificat 75 1'155 1'230
10. Auxiliaire de santé CRS 371 3'423 3'794
11. Stagiaire infirmier/ére (minimum 3 mois) 48 229 277
12. Thérapeute diplomé/e 19 145 164
13. Travailleur/se social/e diplomé/e 16 57 73
14. Accompagnateur/trice CFC 43 381 424
15. Autre formation du domaine de I'assistance et des soins 39 410 449
16. Cuisinier/ere 576 605 1'181
17. Employé/e du service de maison et économat formé 374 1'863 2'237
18. Administration 284 880 1'164
19. Autre formation (autres domaines) 640 1'452 2'092
20. Personne non dipldmée 649 2'247 2'896
21. Assistant/e socio-éducatif ASE 30 134 164
22. Aide en soins et accompagnement AFP 19 150 169
99. Inconnu 43 206 249
Total 4'045 20'642 24'687
4.6 Personnel en formation

Variables OFS: 3 o

CO03 (sexe) E E =

CO05 (en formation) o o) °

T w [t

En formation 570 2'698 3'268
Non en formation 3'475 17'944 21'419
Total 4'045 20'642 24'687
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5 Comptabilité analytique

5.1 Co0ts (en milliers de francs)

Variables OFS:
A00 (type d’établissement)

[}
©
8 [0}
E(0./1./5.)_30_01-E1_39 01 (salaires et charges sociales) = ° 'E <
E(0./1./5.)_40_01-E1_49 01 (autres colits d’exploitation) 32 ol ®
EO_100_00/EO_100_160 (codts brut centre de charges auxil./struct. de jour ou de nuit) ) % g 3 § o
E1/5_100_01 (codts brut EMS & soins aigus et de transitions) g = w © = =
EO_200_00/E_200_160 (colts nets | centre de charges auxil./struct. de jour ou de nuit) o 2 2 2 °
E1/5_200_01 (codts nets | EMS & soins aigus et de transitions) g e} g =
EO_300_160 (codts net Il soins aigus et de transitions) > n
E1/5_300_01 (codts net Il EMS & soins aigus et de transitions) )
Salaires et charges sociales 2'387 702'872 223 705'482
Autres codts d’exploitation 482 105'782 169 106'434
Co(ts bruts 2'869 808'654 393 811'916
Colts nets | (colts bruts aprés déduction des revenus secondaires) 2'816 758'238 338 761'392
Codts nets Il (coQts nets | aprés répartition des charges indirectes) 3'530| 1'410'430 567 | 1'414'527
5.2 Produits (en milliers de francs)
=]
. o )
Variables OFS: 5 S -
A00 (type d’établissement) _c_)% B 5 <
E2_6000_01-E2_6063_01/E6_6010_01 - E6_6053 01 2 % n 9 c Oé
(revenus principaux) 0 = > 22 =
E2_6900_01 - E2_6970_01/E6_6900_01 - E6_6970_01 e 2 w g ‘@ g8
(contributions et subventions) g g =3 2
E2_100_01/E6_100_01 (total des produits) > §=
n
Revenus principaux 808'607 282 808'889
Taxes d’hébergemet total 694'756 253 695'009
Taxes d’encadrement total 113'850 30 113'880
Taxes de soins 587'015 226 587'241
Taxes de soins assureur 285'071 109 285'180
Taxes de soins résidant 98'230 3 98'233
Taxes des soins commune/canton 203714 114 203'828
Taxes de structures de des soins de jour ou de nuits SSJN 2'797 2'797
Cotisations et subventions 7'699 0 7'699
Communes 311 0 311
Cantons 6'667 0 6'667
Confédérations 0 0 0
Corporations, fondations, privés 720 0 720
Produits Total 2'797| 1'403'320 509 | 1'406'626
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6 Représentation cartographique

6.1 Nombre d’établissements médico-sociaux (EMS)

[] o EMS
[] 1 Ewms
B 25 Ewms
B s-10 EmMS
- 11 ou plus EMS

Source: OFS, Statistiques des institutions médico-sociales SOMED 2017
Evaluation: Direction de la santé publique et de la prévoyance sociale du canton de Berne, Secrétariat général, Digital Management
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6.2 Nombre de places dans les établissements médico-sociaux (EMS) par commune

0 EMS

1-50 EMS

101-500 EMS

]
]
B s51-100 EMS
I
|

501 ou plus EMS

Source: OFS, Statistiques des institutions médico-sociales SOMED 2017
Evaluation: Direction de la santé publique et de la prévoyance sociale du canton de Berne, Secrétariat général, Digital Management
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