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Vorbemerkungen

Datenquellen:  BFS, Statistik der sozialmedizinischen Institutionen 2017
BFS, STATPOP 2017

Auswertungen: Gesundheits- und Fursorgedirektion des Kantons Bern, Generalsekretariat
Data Analytics

In der Statistik der sozialmedizinischen Institutionen wird zwischen zwei Betriebstypen
(Fragebogen A und B) und flinf Betriebsarten unterschieden:

Fragebogen A
1  Altersheime’
2 Pflegeheime

Fragebogen B (Kennzahlen werden im Kanton Bern ab Daten 2017 nicht mehr erhoben)
3 Institutionen fur Behinderte
4 Institutionen fir Suchtkranke
5 Institutionen fur Personen mit psychosozialen Problemen

!In den Daten 2017 wurden im Kanton Bern keine Betriebe dieser Betriebsart zugeordnet.
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1 Ricklauf und Grundgesamtheiten ab 2006

Fragebogen A Fragebogen B Aund B
(ab Daten 2017 nicht mehr erhoben)
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Rucklauf absolut 2006 0 287 287 114 17 40 171 458
Rucklauf absolut 2007 0 300 300 121 18 48 187 487
Rucklauf absolut 2008 0 319 319 123 19 47 189 508
Rucklauf absolut 2009 0 319 319 122 18 50 190 509
Rucklauf absolut 2010 0 312 312 123 15 51 189 501
Rucklauf absolut 2011 0 315 315 119 15 51 185 500
Rucklauf absolut 2012 0 313 313 122 14 50 186 499
Rucklauf absolut 2013 0 312 312 122 13 50 185 497
Rucklauf absolut 2014 0 311 311 123 12 48 183 494
Rucklauf absolut 2015 0 310 310 123 12 47 182 492
Rucklauf absolut 2016 0 308 308 125 11 48 184 492
Rucklauf absolut 2017 0 303 303
350
Anzahl Pflegeheime im Kanton Bern
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Quelle: BFS, Statsitk der Sozialmedizinischen Institutionen SOMED 2017
Auswertungen:Gesundheits- und Firsorgedirektion, Generalsekretariat, Data Analytics/mlk
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2 Unterbringung im Pflegeheim

2.1  Verfugbare Platze

=<
52
S e
Variablen BFS: g g
A00 (Typologie) =23
B01-B04 (Verfiighare Platze) ;_fs <
53
=g
Langzeitplatze 14'472
Kurzzeitplatze 354
Akut- und Ubergangspflegeplatze (AiiP) 19
Tages- oder Nachtstruktur (TONS) 128
Total verflighare Platze 14'973

2.2 Bettenbelegung

Variablen BFS:
D160_1/(B03 * 365) * 100

Total Alters-
und
Pflegeheime

Bettenbelegung 91.6
Anmerkung: Bettenbelegung = (Anzahl fakturierte Tage / (verfligbare Platze * 365) * 100)
3 Klienten in Pflegeheimen
3.1 Beherbergungen stationar
@ < —
Variable BFS: = e 8
D11 (Beherbergung stationar) g g 2
Person beherbergt - Langzeitaufenthalt 5'837 13'316 19'153
Person beherbergt - Kurzzeitaufenthalt 1'705 3'176 4'881
Person nicht beherbergt 33 37 70
Tages- oder Nachtstruktur (TONS) 193 157 350
Akut- und Ubergangspflege (AiiP) 37 83 120
Gesamttotal 7'805 16'769 24'574
3.2 Anzahl fakturierte Tage und Betreuungstage
(/I) (O]
Variable BFS: . c 5 £
. (] o = U <L
AO0O0 (Typologie) = s <25 o
D160_1 (Anzahl fakturierte Tage) 0] o < > 8,2\
D20 (Anzahl Betreuungstage im Jahr) = v E =
Anzahl fakturierte Tage (stationdre Beherbergung) 1'421'412 3'587'290 5'008'702
Anzahl Betreuungstage im Jahr fir Externe 807 1'954 2'761
Gesamttotal 1'422'219 3'589'244 5'011'463
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3.3 Anzahl KVG-pflegebedurftige Klienten

@ c —
Variable BFS: = g 8
D21 (Pflege) 3 g 2
Anzahl KVG-pflegebedirftige Personen 7'705 16'540 24'245
Anzahl nicht KVG-pflegebedirftige Personen 67 192 259
Keiner Stufe zugeteilt 33 37 70
Gesamttotal 7'805 16'769 24'574

3.4 Anzahl und Anteil der Klienten in Pflegeheimen nach Geschlecht

Variablen BFS: E s =
D02 (Geschlecht) = 3 B
D04 (Alter) s L =
< 50 Jahre 95 108 203
50-54 Jahre 87 89 176
55-59 Jahre 132 154 286
60-64 Jahre 220 259 479
65-69 Jahre 442 499 941
70-74 Jahre 709 937 1'646
75-79 Jahre 944 1'526 2'470
80-84 Jahre 1'541 2'885 4'426
85-89 Jahre 1'879 4'536 6'415
90-94 Jahre 1'284 4'030 5'314
95+ Jahre 472 1'746 2'218
Gesamttotal 7'805 16'769 24'574
Anteil der Wohnbevdélkerung, der sich in Pflegeheimen aufhéalt
inkl. ausserkantonale Klientinnen 2017
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Jahre Jahre Jahre Jahre Jahre Jahre Jahre Jahre Jahre

Quellen: BFS, Statistik der Sozialmedizinischen Institutionen 2017, STATPOP 2017
Auswertung:Gesundheits- und Firsorgedirektion des Kantons Bern, Generalsekretariat, Data Analytics/mlk
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3.5 Anzahl erbrachte Pflegetage nach 12 KLV-Pflegestufen

Pflegeleistungsinstrumente
BESA Version 4.0 oder héher im Leistungskatalog 2010 oder / RAI/RUG mit Version RAI 2.0 (CH-Index Bern 2015)

. . o =2 o — =2 —_ 2

\[;grzla(kc)sleegcifeséht) goc ER 528 56 5§37 53
D21 (Pflege) geg| 28 e g c 8 g88 2pe
D22 (Pflegeintensitatsstufen) 2 2 ~

KLV-Stufe a 52'071 3.8 123'960 35 176'031 3.6
KLV-Stufe b 152237 11.0 443'454 12.7 595'691 12.2
KLV-Stufe ¢ 92'976 6.7 220'655 6.3 313'631 6.4
KLV-Stufe d 198958 14.4 458'733 13.1 657'691 13.5
KLV-Stufe e 229967 16.6 570784 16.3 800751 16.4
KLV-Stufe f 99'587 7.2 251'504 7.2 351'091 7.2
KLV-Stufe g 245'352 17.7 695'607 19.9 940'959 19.3
KLV-Stufe h 111'116 8.0 274'073 7.8 385'189 7.9
KLV-Stufe i 143'190 10.4 332'816 9.5 476'006 9.8
KLV-Stufe j 15'792 1.1 50'344 1.4 66'136 1.4
KLV-Stufe k 35'041 2.5 62'107 1.8 97'148 2.0
KLV-Stufe | 6'616 0.5 14'351 0.4 20'967 04
Gesamttotal 1'382'903 100.0 3'498'388 100.0 4'881'291 100.0

4 Personal in Alters- und Pflegeheimen
4.1 Anzahl bezahlte Arbeitsstunden und Anzahl Vollzeitaquivalente (VZA)

Variablen BFS:

AO0O0 (Typologie) ) ) g
A29 (Anz. bez. Arbeits-Std. pro Jahr fur 1 VZA fir Arzte und Akademiker) ©
A30 (Anz. bez. Arbeits-Std. pro Jahr fiir 1 VZA fiir Pflegefachpersonal) 5
A31 (Anz. bez. Arbeits-Std. pro Jahr fiir 1 VZA fiir Verw., Okon., tech. Dienst) g
C09_0 (Konto Besoldung) T
C10 (Anzahl bezahlter Arbeitsstunden im Jahr)

Bez. Arbeits-Std. fiir Arzte und Akademiker (30) 40'158
Bez. Arbeits-Std. fur Pflege Fachpersonal (311) 9'182'467
Bez. Arbeits-Std. fur Pflege Assistenzpersonal (312) 6'499'372
Bez. Arbeits-Std. fur Pflegepersonal in Ausbildung (313) 2'878'119
Bez. Arbeits-Std. fur andere med. Fachbereiche + Alltagsgestaltung (32) 952'972
Bez. Arbeits-Std. fir Verwaltung (33) 1'660'557
Bez. Arbeits-Std. fiir Okonomie/Hausdienst (34) 7'606'405
Bez. Arbeits-Std. fir technische Dienste (35) 870741
Y Bezahlte Arbeits-Std. pro Jahr fur 1 VZA; Arzte und Akademiker 2'184
1 Bezahlte Arbeits-Std. pro Jahr fur 1 VZA; Pflegefachpersonal, andere med. Fachbereiche + Alltagsgestalt. 2'184
Y Bezahlte Arbeits-Std. pro Jahr fur 1 VZA; Verwaltung, Okon., techn. Dienst 2'184
2 Anzahl VZA Arzte und Akademiker 18.4
2 Anzahl VZA Pflege Fachpersonal (311) 4'204.4
2 Anzahl VZA Pflege Assistenzpersonal (312) 2'975.9
2 Anzahl VZA Pflegepersonal in Ausbildung (313) 1'317.8
2 Anzahl VZA andere med. Fachbereiche + Alltagsgestaltung (32) 436.3
% Anzahl VZA Verwaltung (33) 760.3
2 Anzahl VZA Okonomie/Hausdienste (34) 3'482.8
2 Anzahl VZA technischem Dienst (35) 398.7
Total Anzahl VZA iiber alle Kostenarten 13'594.7

" Medianwert aller Betriebe der entsprechenden Typologie

2 Die VZA wurden mit der ,Anzahl Arbeits-Std. pro Jahr fir 1 VZA in Verwaltung, Okonomie/Hausdienst, technischem Dienst‘ berechnet
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4.2 Personal nach Geschlecht

Variablen BFS:
CO03 (Geschlecht)
AO0O0 (Typologie)

Anzahl Prozent

Manner 4'045 16.4

Frauen 20'642 83.6

Gesamttotal 24'687 100.0

4.3 Personal nach beruflicher Stellung

Variablen BFS: E S =

CO03 (Geschlecht) k= 3 IS

C06 (berufliche Stellung) s T =

fahrt Mitarbeiterinnen 603 1'833 2'436

fahrt keine Mitarbeiterlnnen 3'155 18'214 21'369

Mitglied der Geschéftsleitung 228 261 489

unbekannt 40 210 250

Missings * 19 124 143

Gesamttotal 4'045 20'642 24'687
YBei 143 Fallen fehlen die Angaben zur beruflichen Stellung
4.4 Personal nach Alter

Variablen BFS: 5 c _

CO02 (Geburtsjahr) -> altgr2 < 8 s
(Altersgruppen) g g 2

CO03 (Geschlecht)

Anzahl Prozent Anzahl Prozent Anzahl Prozent

0-15 Jahre 12 0.3 63 0.3 75 0.3
16-20 Jahre 405 10.0 2'263 11.0 2'668 10.8
21-25 Jahre 400 9.9 1'926 9.3 2'326 9.4
26-30 Jahre 374 9.2 1'625 7.9 1'999 8.1
31-35 Jahre 342 8.5 1'433 6.9 1'775 7.2
36-40 Jahre 327 8.1 1'448 7.0 1'775 7.2
41-45 Jahre 365 9.0 1'603 7.8 1'968 8.0
46-50 Jahre 522 12.9 2'486 12.0 3'008 12.2
51-55 Jahre 517 12.8 3'053 14.8 3'570 14.5
56-60 Jahre 427 10.6 2'944 14.3 3'371 13.7
61-65 Jahre 259 6.4 1'524 7.4 1'783 7.2
66+ Jahre 95 2.3 274 1.3 369 15
Gesamttotal 4'045 100.0 20'642 100.0 24'687 100.0
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4.5 Personal nach Ausbildungstyp

Variablen BFS: o o =
€03 (Geschlecht) = 3 o
C04 (Ausbildungstyp) = T =
1. Arzt/Arztin 29 28 57
2. Dipl. Pflegefachfrau/- mann mit Weiterbildung 91 782 873
3. Dipl. Pflegefachfrau/-mann 232 1'928 2'160
4. Pflegefachfrau/-mann DN | 79 548 627
5. Krankenpfleger/-in FA-SRK/PKP 61 1'006 1'067
7. Fachangestellte Gesundheit (EFZ) 327 2'926 3'253
8. Medizinische/r Praxisassistent/in (EFZ) 0 87 87
9. Pflegeassistent/in mit FA 75 1'155 1'230
10. Pflegehelfer/in SRK-Kurs 371 3'423 3'794
11. Pflegepraktikant/in (ab 3 Mon.) 48 229 277
12. Dipl. Therapeut/in 19 145 164
13. Dipl. Sozialarbeiter/in, dipl. Sozialpadagoge/in 16 57 73
14. Betreuungsberufe mit EFZ 43 381 424
15. Ubrige therapeutische & betreuerische Ausbildungen 39 410 449
16. Koch/Kéchin 576 605 1181
17. Okonomie, Hausdienst 374 1'863 2'237
18. Verwaltung 284 880 1'164
19. Andere Ausbildungen 640 1'452 2'092
20. Ohne Ausbildungsabschluss 649 2'247 2'896
21. Fachfrau/-mann Betreuung FaBe 30 134 164
22. Assistent/in Gesundheit und Soziales EBA 19 150 169
99. Unbekannt 43 206 249
Gesamttotal 4'045 20'642 24'687
4.6 Personal in Ausbildung
Variablen BFS: o o =
C03 (Geschlecht) = § E
CO05 (in Ausbildung) = L
in Ausbildung 570 2'698 3'268
nicht in Ausbildung 3'475 17'944 21'419
Gesamttotal 4'045 20'642 24'687
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5 Kostenrechnung

5.1 Kosten in Tausend Franken

Variable BFS:

[%)] o o
AO0O (Typologie) & z £
E(0./1./5.)_30_01-E1_39 01 (L6hne und Sozialleistungen) 5 = T °? o E
E(0./1./5.)_40_01-E1_49 01 (Ubrige Sachkosten) =] e 5 g _©
EO_100_00/EO_100_160 (Bruttokosten Hilfskostenstellen / TONS) ° § c <a I E’
E1/5_100_01 (Bruttokosten APH & AUP) 3 = 2 s 5 Ca
EO_200_00/E_200_160 (Nettokosten | Hilfskostenstellen / TONS) =y 43 3 s S
E1/5_200_01 (Nettokosten | APH & AUP) = = X N >
E0_300_160 (Nettokosten Il TONS) S 3 e
E1/5_300_01 (Nettokosten Il APH & AUP) z =
Léhne und Sozialleistungen 2'387 702'872 223 705'482
Ubrige Sachkosten 482 105'782 169 106'434
Bruttokosten 2'869 808'654 393 811'916
Nettokosten | (Bruttokosten abzgl. Kostenminderung) 2'816 758238 338 761'392
Nettokosten Il (Nettokosten | zuziiglich Umlagen) 3'530| 1'410'430 567 1'414'527
5.2 Ertrége in Tausend Franken
)
Z 5 o
Variable BFS: o < =
: . F & o 3
AO0O0 (Typologie) T E A=) =
E2_6000_01-E2_6063_01/E6_6010_01 - E6_6053 01 o g < Pl = S
(Hauptertrage) 0 £ = <a 5=
E2_6900_01 - E2_6970_01/E6_6900_01 - E6_6970_01 (Beitrage &= s ? =3 Fo
und Subventionen) AT L = g
E2_ 100 _01/E6_100_01 (Total Betriebsertrage) 5 L g E
z =
Hauptertrage 808'607 282 808'889
Pensionstaxen 694'756 253 695'009
Betreuungstaxen 113'850 30 113'880
Total Pflegetaxen 587'015 226 587'241
Pflegetaxen Versicherer 285'071 109 285'180
Pflegetaxen Bewohner/in 98'230 3 98'233
Pflegetaxen Gemeinde/Kanton 203'714 114 203'828
Taxen von Tages- oder Nachtstruktur TONS 2'797 2'797
Beitrdge und Subventionen 7'699 0 7'699
von Gemeinden 311 0 311
von Kantonen 6'667 0 6'667
von Bund 0 0 0
von Korporationen, Stiftungen und Privaten 720 0 720
Total Betriebsertrage 2'797 | 1'403'320 509 1'406'626
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6 Kartographische Darstellungen

6.1 Anzahl Alters- und Pflegeheime pro Gemeinde

kein Alters- und Pflegeheim

1 Alters- und Pflegeheim

2 — 5 Alters- und Pflegeheime

6 — 10 Alters- und Pflegeheime

11 oder mehr Alters- und Pflegeheime

BRECL

Quelle: Bundesamt fiir Statistik, Statistik der Sozialmedizinischen Institutionen 2017
Auswertung/Darstellung: Gesundheits- und Firsorgedirektion des Kantons Bern, Generalsekretariat, Data Analytics
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6.2 Anzahl Alters- und Pflegeheimpléatze pro Gemeinde

keine Alters- und Pflegeheimplatze

1 - 50 Alters- und Pflegeheimplatze

51 — 100 Alters- und Pflegeheimplatze

101 - 500 Alters- und Pflegeheimplatze
mehr als 500 Alters- und Pflegeheimpléatze

BREO[]

Quelle: Bundesamt fir Statistik, Statistik der Sozialmedizinischen Institutionen 2017
Auswertung/Darstellung: Gesundheits- und Firsorgedirektion des Kantons Bern, Generalsekretariat, Data Analytics
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