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©Basismodell AI-BE: Optimierung Arbeitsintegration im Kanton Bern
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Ziele AI-BE (I)

 Verbesserung der Wirkungsindikatoren der Arbeitsvermittlung (z.B.: 

Vermeidung von Langzeitarbeitslosigkeit, Vermeidung von 

Aussteuerung, Verhütung von Arbeitslosigkeit, Integration in den 

Arbeitsmarkt) und Senkung der Ausgaben für Taggelder 

 Standardisierung von Prozessen und damit schnellere Wege 

 Individualisierung der Arbeitsintegration 

 Öffnung des Anbietermarkts und damit verbunden die Förderung 

des Wettbewerbs 

 Subjektfinanzierung anstelle von Strukturfinanzierung der 

Institutionen 
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Ziele AI-BE (II)

 Verbesserung der Arbeitsmarktfähigkeit bestimmter Zielgruppen 

und, damit verbunden eine höhere Bereitschaft der Wirtschaft, 

sozial Benachteiligten eine Chance zu geben 

 Mobilisierung und Vernetzung der Potentiale in Wirtschaft und 

Zivilgesellschaft 

 Wirkungsvoller Einsatz der zur Verfügung stehenden finanziellen 

Mittel 
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Kontakt

Inge Hubacher

Amtsvorsteherin und Gesamtprojektleiterin AI-BE

inge.hubacher@be.ch

https://www.gef.be.ch/gef/de/index/soziales/soziales/berufliche_soziale_int

egration/Projekt_AI-BE.html

5

https://www.gef.be.ch/gef/de/index/soziales/soziales/berufliche_soziale_integration/Projekt_AI-BE.html

